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江明修  博士   

國立政治大學社會科學學院院長 

 

電話：+886-2-29387791 

E-mail: msjiangdr@gmail.com 

 

學 歷 

美國南加州大學公共行政博士 

美國南加州大學公共行政碩士 

國立政治大學公共行政碩士 

國立政治大學公共行政學士 

 

現 職 

國立政治大學社會科學學院院長 

國立政治大學公共行政學系特聘教授 

國立政治大學公民社會暨地方治理研究中心召集人 

苗栗縣社區大學校長 

行政院客家委員會委員 

教育部廉政會報委員 

財團法人第三部門教育基金會董事長 

台灣客家研究學會理事 

第三部門學刊主編 

考試院《文官制度》季刊社編輯委員、社務顧問 

 

經 歷 

學術： 

國立中央大學客家學院院長 
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台灣公共行政與公共事務系所聯合會會長 

國立政治大學公共行政學系暨研究所主任 

國立政治大學第三部門研究中心創辦主任 

傅爾布萊特資深學者獎助學人 

「公共行政學報」主編 

「中國行政」主編 

台灣客家研究學會常務理事 

中國行政學會理事（第19屆） 

中國政治學會理事（第22屆） 

 

 

公部門： 

台北市政府市政顧問 

新北市政府市政顧問 

台北市政府公民社會推動小組委員 

台北市政府研究發展考核委員會委員 

新北市政府研究發展考核委員會委員  

教育部廉政會報委員 

教育部公費留學諮詢委員會委員 

行政院大陸委員會中華發展基金管理會委員  

行政院公投審議委員會委員 

內政部老人福利委員會委員 

外交部非政府組織國際事務委員會委員 

銓敘部人事制度研究改進委員會委員 

公務人員保障暨培訓委員會委員  

財團法人台北市客家文化基金會董事  

考選部法規委員會委員 

青輔會研究委員 

行政院人事行政局人力資源發展委員會委員  

行政院客家委員會委員 

台北市社區總體營造推動委員會委員 

銓敘部公務人員協會爭議裁決委員 
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第三部門： 

財團法人台灣政策研究院文教基金會董事長 

社團法人中華育幼機構兒童關懷協會理事長 

財團法人台灣醫療改革基金會發起人 

財團法人公益團體自律聯盟顧問 

財團法人仁濟院顧問 

社區大學全國促進會理事  

財團法人台北市都市更新推動中心「永春社區更新案協商小組」召集人 

 

 

著 作 

江明修主編，社會創新與數位公益：公民社會的網路實踐，台北：智勝文化事業

有限公司， 2013。 

江明修主編，中國大陸第三部門：現況與個案，台北：智勝文化事業有限公司，

2012。 

江明修主編，客家城市治理，台北：智勝文化事業有限股份公司，2010 。 

江明修主編，客家政治與經濟，台北：智勝文化事業有限股份公司，2010。 

江明修、丘昌泰主編，客家族群與文化再現，台北：智勝文化事業有限公司，2009。 

江明修著，研究方法論，台北：智勝文化事業有限公司，2009。 

江明修主編，第三部門與政府：跨部門治理，台北：智勝文化事業有限公司，2008。 

江明修審訂，新公共行政學，台北：智勝文化事業有限公司，2006。 

江明修審訂，企業型非營利組織，台北：智勝文化事業有限公司，2004。 

江明修審訂，非營利標竿管理，台北：智勝文化事業有限公司，2004。 

江明修審訂，非營利產業，台北：智勝文化事業有限公司，2003。 

江明修審訂，非政府組織，台北：智勝文化事業有限公司，2003。 

江明修審訂，非營利創新管理，台北：智勝文化事業有限公司，2003。 

江明修主編，志工管理，台北：智勝文化事業有限公司，2003。 

江明修主編，非營利管理，台北：智勝文化事業有限公司，2002。 

江明修主譯，公共行政精義，台北︰五南圖書公司，2002。 

江明修主編，第三部門：經營策略與社會參與，台北：智勝文化事業有限公司，

2000。 

江明修著，公共行政學：理論與社會實踐，台北：五南圖書公司，1997。 
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江明修著，公共行政學：研究方法論，台北：政大書城，1997。 

江明修、劉梅君合譯，面對權力的規劃，台北：五南圖書公司，1995。 

 

榮 譽 

國立政治大學獎牌（學淵績懋，允足範式）：1998年 

國立政治大學資深優良教師(10年) ：2000年 

國立政治大學服務獎章(10年)： 2001年 

國立政治大學社科院教學優良教師：2003年 

國立政治大學社科院學術研究成果績優獎勵：2004年 

國立政治大學資深優良教師（20年）：2011年 

國立政治大學傑出服務教師獎：2011學年 

行政院國家科學委員會獎勵特殊優秀人才：2011、2012年 

 

 


